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 به نام خدا

 الهدی صدر اردبیلدانشگاه فرهنگیان بنت

 7931اسفند  71: زمان ارائه             بهمنهای ورودی       آموزش ابتدایی: گروه        نگارش خلّاق: واحد درسی

 

 خلاّقیّت در تدریس: جلسة پیشین با عنوانادامة بحث 

بودن الگویی برای خلاق شدار است هم خودبرخور های نوآورانهو ایده اقخلّمی که از انگیزه معلّآموزگار و 

تقویت آموزان هستند اطبان وی که دانشبین مخفرآیند خلاقیت را  عملکرد و رفتارهای آموزشی او است هم

.کندمی  

از و پیروی محض  گزارشی لاعاتآموزان اطّبه واسطه نگرشی که دارند از دانش این دسته از رهبران آموزشی

کشف و ابداع دست به بتوانند خود  که دهندمی اندیشه و عمل خواهند؛ بلکه به آنها آزادینمیها را وختهآم

کنند و به بحث و گفتگو استقبال میاز سؤالات غیرمنتظره و حتی به ظاهر نامعقول و عجیب آنها . دبزنن

توانایی  که دهندمی را  فرصتاین پیرامون آن می پردازند و با فراهم آوردن محیط مناسب به دانش آموزان 

آموزان و ت هم در دانشاقیکنند آنچه موجب توسعه خلّسازند و در نهایت تلاش می نمایانبالقوه خویش را 

.کار گیرندبشناسند و به را گرددخودشان میهم   

این . برای رسیدن به این نقطه توجهّ به روابط آموزشی بین افراد درگیر در یادگیری بسیار ضروری است    

اند که در این قسمت ما دو بندی کردههای مختلفی ردهگونهنظران عرصة تعلیم و تربیت بهروابط را صاحب

و  تأثیر بسزایی دارد آموزاندانشاقیت در خلّ این دو محورهریک از . کنیممحور عمدة آن را بررسی می

:این دو محور عبارتند از. گرددمی آنهاموجب رشد و شکوفایی   

شود که ادقانه بین معلم و شاگرد باعث میروابط صمیمانه، دوستانه و ص :م و شاگردروابط عاطفی معلّ-7 

را  ات خودو انتقاد پیشنهاداتت، آزادانه با معلم خود سخن بگویند یا اظهارنظر کنند و اشکالا آموزاندانش

.شودقیت فراگیران توسط معلم ایجاد میهای خلاین فضای ایجاد شده در کلاس زمینهدر چن. مطرح سازند  

آموزان نقش مؤثری در خلاقیت دانشتحقیقات نشان داده است روابط صمیمانه و توأم با علاقه و احترام، 

م تعادلی بین امنیت روانی و آزادی برقرار و معلّ ارزش دارد فکر بیش از حافظهاق، در کلاس های خلّ. دارد

-و معلم هدایت ، جرئت و تواناییهای نهفتة خود را محک بزننددنیسک کند رنبتوانان می سازد تا دانش آموز

.است ة این مسیرو تسهیل کنند گر  

  :در روابط آموزشی دو نکته حائز اهمیت است: م و شاگردروابط آموزشی معلّ-2 
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ط بر مطالب و دانستن اینکه چه مطلبی را کجا و چه لاعات معلم پیرامون موضوع، تسلّدانش و اطّ ←لاوّ

. گردد اوباشد و هم موجب افزایش آگاهی علمی  آموزدانشهای ستهموقعی ارائه نماید که هم مرتبط با دان  

را با توجه به خصوصیات،  آموزاندانشهای آموزشی و یاددهی و یادگیری مرتبط با خلاقیت روش← دوم

.کار گیردهعلایق و توانایی های آنان شناخته و به موقع ب   

ت معلم و شاگرد و چه از لاعادانش و اطّ ةبنابراین روابط آموزشی معلم و شاگرد چه از نظر حجم و گستر 

گیری، موجب شکلود تا این روابط بتواند های آموزشی لازم است با فرآیندهای خلاقیت مرتبط شنظر شیوه

.آموزان گردددانشاقیت رشد و شکوفایی خلّ  

  :در تدریس پیشنهادهای کاربردی برای خلاقیت

های استعدادها و تواناییو مربیان برای اینکه بتوانند کلاسی داشته باشند که در آن  ، آموزگارانمعلمان 

:دهندمورد توجه قرار در تدریس خود رشد و تکامل یابد، لازم است نکاتی را  شده اق برانگیختهخلّ  

در حین تدریس، سؤالات و موضوعات بحث انگیزی را مطرح نمایید و از طرح سؤالاتی که فقط یک ( 1 

.پاسخ دارند بپرهیزید  

.دکنن گفتگوبخواهید پیرامون مطالب تدریس شده نظرداده و  آموزاندانشاز ( 2   

.را ببریداز روش بحث و گفتگوی علمی نهایت استفاده    3)  

. ت استتر از کمیّکیفیت یادگیری مهمبرای شما نشان دهید که   4)    

  .ربط باشد، بشنویدمعنی و شاید بیهرچند بی را آموزاندانش پیشنهادها و مطالب ، سؤالات( 5  

.به نظرات، عقاید و پیشنهادهای فراگیران ارزش قایل شوید( 6     

.کلاس روح تحقیق و پژوهش را ایجاد و تقویت کنیدبا عملکرد و رفتار علمی خود در     7)  

. دهید ال و عملی در یادگیری مشارکت را به طور فعّ هاداده آن و اندیشه ان فرصت تفکرآموزدانشبه ( 8         

.   استفاده نمایید... و ، اشکالاز لوازم کمک آموزشی و از محرکات بصری مانند تصاویر، نمودارها     9)  

و  ه در عملکرد معلمینل قابل توجّئاز جمله مسا :تدریساقیت خلّدر روند ده مانع و محدودیت  

خاموش و یا  تدریساقیت در هایی است که باعث می شود که چراغ خلّموانع و محدودیتوجود  آموزگاران
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موانع و ترین مهمبرخی از ا فهرست بررسی این محدودیت خود مطلب مستقلی است امّ. کم نور گردد

: کنیمتدریس را جهت آشنایی مطرح میها در عملکرد محدودیت  

 . شودمی آموزدانشم از فرآیندهای خلاقیت که موجب از بین رفتن استعداد خلاقیت عدم شناخت معلّ-1  

تواند استعدادها ورزد چگونه مییا کم انگیزه که به کارش عشق نمیانگیزه نداشتن انگیزه کافی؛ معلم بی-2 

؟را پرورش دهد  

.صحیح آن در شرایط مختلفگیری های تدریس و عدم به کارروش عدم شناخت کافی از-3   

.کاربردیجای تأکید بر یادگیری ه تأکید صرف معلم بر نمره به عنوان ملاک موفقیت ب-4  

.آموزاندانشهای جدید و اهمیت ندادن به سؤالات ایده بها ندادن به -5    

... و ، اقتصادیخانوادگی، اجتماعی، فرهنگی آموزان و موقعیّتهایفردی دانشتفاوت های  در نظر نگرفتن -6    

. دانشآموزانک و تلاش، آزمایش و خطا به ندادن آزادی کافی، فرصت تحرّ -7     

.  گر در کلاسکننده، منتقد و تحلیلاق، سؤالتشویق نکردن افراد خلّ -8    

  . جای تقویت مهارت عملیه بهای کلامی صرف تأکید بر مهارت    9-  

.آموزاندانشدیده گرفتن اعتماد به نفس و خودباوری علمی ان-11     

نوشتة علی شمیسا، انتشارات خلاقیت و نوآوری، : کنید بهرجوع  مبحثبیشتر از این  آگاهیبرای 

.آویزذهن  

به همراه مطالب گفته شده در های تدریس معلمان برتر تدریس آموزشی که با نگاه دقیق به فیلم :فعّالیّت

 .گردد، دربارة آنها بحث و گفتگو کنیدارسال می( اسفند 17و  11)دو جلسة اخیر

 :برآیند و نتیجة تحلیل خود را به عنوان فعّالیت عملی به یکی از دو روش زیر برای من ارسال فرمایید

 واتساپبارگذاری فعّالیتّ در گروه درسی نگارش خلاّق در شبکة اجتماعی  -1

 zahrasaberinia@yahoo.com: ارسال به ایمیل -2

 نیاصابریزهرا . سالم و سربلند باشید                         


